
 

令和４年度 全国保健所長会研修会 開催要領 

「保健所の職場環境を整える（「働く」をより良いものにする。）」 

 

１． 趣  旨： 

働きがいと働きやすさを、組織と自分で作る、見出す 

コロナ禍が長期化し、業務を遂行するモチベーションの維持が困難な状況になっていることは全国共通

の課題である。業務が過多である現実の中でも、どうにか前を向き、業務を行う満足度を高め、公私とも

に充実させながら、やりがいをもって安心して働くことができる方策について、識者から学び意見交換す

る。 

 なお、社会医学系専門医協会指導医講習会を研修会終了後に開催する。 

２．日  時：令和５年 1 月２５日(水)  13：00～17：00 

３．開催方法：Zoomミーティングを用いて開催 

       運営事務局を AP東京八重洲 12階に設置 

４．対  象：会員および本庁、保健所に勤務する行政医師（先着３００人） 

＊上記対象を優先で受け付けるため、他の部署に勤務する行政医師に関しては参加可能な場

合のみ事務局より連絡する。 

５．概 要： 詳細は別添のプログラムの通り。13：00～15：50 

○（職員の役割を明確にする中で）保健所長の役割やリーダーシップ（仮題） 

講師：厚労省健康局健康課保健指導室 室長 五十嵐久美子 

○保健所の職場環境を整える方策、心理的安全性の高い職場をつくる 

     講師：産業医科大学 産業生態科学研究所 災害産業保健センター 教授 立石清一郎 

○働きがいを持て、働きやすい職場のためのコミュニケーション －非言語情報の大切さ－ 

  講師：オフィス Esteem  医師 本間季里 

   ○保健所長へのメッセージ 

     全国保健所長会 会長 内田勝彦 

 ○総合討論  

 ◆社会医学系専門医協会 必須講習：指導医講習会 16：00～17：00 

座長：全国保健所長会 公衆衛生医師の確保と育成委員会委員長 山本長史 

講師：山形県健康福祉部 医療統括監 阿彦忠之 

山形県最上保健所 所長 鈴木恵美子 


